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ÚVODNÍ SLOVO ŘEDITELE 

 

Vážené dámy, 

Vážení pánové, 

 

Jak jistě víte, náš domov je stále zakonzervován a nutné celkové opravy se začínají teprve připravovat. Na konci roku 

bylo vyhlášeno Výběrové řízení na zhotovitele projektů, jehož výsledky budou známy až v průběhu února 2023.  

 

Všichni zaměstnanci, kteří se podílí na stávající péči, vyvinuli obrovské úsilí na zprovoznění pronajatých prostor tak 

aby splňovaly všechny zákonné podmínky pro provozování služby. Obrovský dík také patří vedení Domova Horizont 

p.o, Kyjov i jeho zaměstnancům údržby, prádelny, stravování a všech ostatních provozů kteří svým zvýšeným úsilím 

napomohli při stavebních úpravách vnitřních prostor bývalé školy i na všech ostatních činnostech nutných ke 

schválení dočasného provozu. Díky jejich pomoci a podpory zřizovatele se nám podařilo zachovat registrovanou 

službu i nadále.  

 

Předkládáme Vám Výroční zprávu naší příspěvkové organizace za rok 2022 „Domova se zvláštním režimem“. Tuto 

službu provozujeme dočasně ve městě Kyjov v upravených prostorech bývalé školy Domova Horizont. Naše zařízení 

těmto seniorům zajišťuje bezpečný domov a důstojný život za podpory kvalifikovaných zaměstnanců, dobrovolníků 

i jejich rodin a to 24 hodin denně s celkovou kapacitou služby 20 klientů. 

 

Tato zpráva je přehledem a zhodnocením celoroční snahy všech našich zaměstnanců za uplynulý rok 2022. Jako 

každý rok, tak i v roce minulém bylo naším hlavním úkolem udržení co nejvyšší kvality poskytovaných sociálních 

služeb i v náhradních prostorech. Sociální a pečovatelská práce je nedílnou součástí naší každodenní činnosti. V 

průběhu roku jsme uspořádali nebo se účastnili řady kulturních a společenských akcí v součinnosti s domovy 

Horizont a Centra služeb pro seniory Kyjov. Naší prioritou bylo propojení venkovního světa s životem v domově, 

kontakt s našimi uživateli a neustálé zlepšování sociálního styku s okolním životem, zejména setkávání dětí a 

mládeže se starší generací. Díky podpoře našeho zřizovatele Jihomoravského kraje, zvýšenému pracovnímu nasazení 

všech zaměstnanců i dobré organizaci vedení se nám dařilo plnit naše poslání ve velmi vysokém standardu.  

  

Závěrem bych rád poděkoval za podporu, spolupráci a pomoc našemu zřizovateli Jihomoravskému kraji, všem 

dobrovolníkům, externím službám, MÚ Hodonín soc. odbor, zaměstnancům a v neposlední řadě také dárcům, jejichž 

finanční nebo věcné dary pomáhají zlepšovat kvalitu péče o naše klienty. 

 

Velký dík patří také všem sponzorům a dárcům, kteří podporovali naše zařízení jak finančně, tak věcnými dary 

určenými pro naše uživatele.  

 

 

 

 

 

 

Bc. Václav Polách, MBA 
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I.  PLNĚNÍ ÚKOLŮ V OBLASTI HLAVNÍ ČINNOSTI ORGANIZACE 
 

 

 

 

 

 

 

 

Název organizace:   S – centrum Hodonín, příspěvková organizace 

Sídlo organizace: Jarošova 1717/3, 695 01 Hodonín 

   info@ddhodonin.cz,  www.s-centrum-hodonin.eu 

Místo poskytování: Strážovská 1447/5 a, 697 01 Kyjov 

Číslo telefonu:               601 327 389 

IČ organizace:           46937102 

Číslo účtu:                14439-671/0100 

 

 

 

 

 

 

 

Zřizovatel:                Jihomoravský kraj                                 

Adresa Zřizovatele:    Brno, Žerotínovo náměstí 3, PSČ 601 82 

   http://www.kr-jihomoravsky.cz 

IČ Zřizovatele:            70888337 

 

 

 

 

mailto:info@ddhodonin.cz
http://www.s-centrum-hodonin.eu/
http://www.kr-jihomoravsky.cz/
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 1.1. Management zařízení 

 

 

  

 

 

Jméno 

 

 

Funkce 

 

Kontakt 

 

Mobil 

 

e-mail 

Bc. Václav Polách, MBA ředitel, správce, 

tech. pracovník 

 734 325 870 reditel@ddhodonin.cz 

Bc. Radka Vondrysková účetní, personální a 

majetkový ref. 

 602 584 728 ekonom@ddhodonin.cz 

Mgr. Libor Hlavinka sociální pracovník  601 327 389 socialni1@ddhodonin.cz 

Irena Košutová aktivizační prac. a 

prac. v soc. služ. 

 
602 562 459 stanice1@ddhodonin.cz 

Hana Zemanová koordinátor, 

všeobecná sestra 

 
601 500 568 

stanice2@ddhodonin.cz 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:reditel@ddhodonin.cz
mailto:ekonom@ddhodonin.cz
mailto:socialni1@ddhodonin.cz
mailto:stanice1@ddhodonin.cz
mailto:stanice2@ddhodonin.cz
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              Organizační schéma – vnitřní členění, S – centrum Hodonín, příspěvková organizace   
               

  

ŘEDITEL 
 

 

 
 

 

 

ÚSEK EKONOMICKÝ 

hlavní účetní, majetkový ref., mzdová úč., personalista, 

 

 

 

 

ÚSEK SOCIÁLNÍ A AKTIVIZAČNÍ 

 sociální pracovník 

sociální pracovník 

pracovník v soc. službách – zákl. výchovná nepedag. 

činnost 
 

 

 

 

 

 

 

ÚSEK PŘÍMÉ OBSLUŽNÉ PÉČE 

Prac. v soc. službách– zákl. výchovná nepedag. činnost 

  

 

 

  

pracovník v soc. službách – přímá obslužná péče               
 

 

 

 

ÚSEK ZDRAVOTNÍ PÉČE 

všeobecná sestra 

 

 

 

 

všeobecná sestra 

uklízečka 
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SPONZOŘI V ROCE 2022 

Poskytovatel daru Předmět neúčelového daru/bezúplatného příjmu 
Ocenění *)daru 

/bezúplatného plnění 

Perfect Distribution a.s. ASUS Exper Book L1500/15,6" - notebook, Office pro dom. použ.  21 306,89 Kč 

Perfect Distribution a.s. Televize LG 43NANON77P  13 594,00 Kč 

Perfect Distribution a.s.  Zdravotní materiál (kalhotové pleny)  21 191,04 Kč 

Perfect Distribution a.s. Notebook Assus/15,6"/Intel , Office pro dom. použ.- 19 304,34 Kč 

Perfect Distribution a.s. Pracovní oděvy 21 281,84 Kč 

Kymberly-Clark, s.r.o. Televize GoGen TVF 40P750T 19 960,00 Kč 

ČESKÁ LÉKARNA HOLDING, a.s. MAX BLOD PRESSURE MONITOR  999,00 Kč 

ČESKÁ LÉKARNA HOLDING, a.s. MAX NON-CONTACT THERMOMETER 876,70 Kč 

ČESKÁ LÉKARNA HOLDING, a.s. Tomometer digi. VEROVAL Compact 489,00 Kč 

ČESKÁ LÉKARNA HOLDING, a.s. Tomometer digi. VEROVAL Compact  489,00 Kč 

- Kimberly-Clark, s.r.o. 2x Notebook Dell Vostro, 2x Office 2021- Kimberly-Clark, s.r.o. 46 124,23 Kč 

Celkem 165 616,04 Kč 
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Domov se zvláštním režimem Celkem

ROZDĚLENÍ UŽIVATELŮ

Počet žen Počet mužů

SOCIÁLNÍ PÉČE 

Sociální pracovník pečuje o kompletní sociální agendu žadatelů a uživatelů sociální služby. Zajišťuje sociální jednání 

se zájemci a žadateli. Jedná jak s žadateli, zájemci i uživateli, s jejich rodinami nebo opatrovníky. Při sociálním 

šetření, které je prováděno po podání žádosti a před uzavřením Smlouvy o poskytování sociální služby, je zjišťován 

rozsah potřeb žadatele nebo zájemce o službu v návaznosti na jednotlivé činnosti, které jsou uvedeny v Regionální 

kartě Jihomoravského kraje.  

V rámci sociálního jednání podává základní sociální poradenství. Dále pak vyřizuje nezbytnou korespondenci s úřady 

(žádosti o příspěvek na péči, příspěvky na zdravotní pomůcky, nové občanské průkazy, spolupráce s ORP MěÚ 

Hodonín aj.). 

 

Kapacita zařízení, počet uživatelů sociální služby 

 

Celková kapacita S – centra Hodonín, p. o., domova se zvláštním režimem byla 20 lůžek. 

 

   

Domov se zvláštním 

režimem 

Počet žen 17 

Počet mužů 3 

Počet uživatelů celkem 20 

 Počet uživatelů k 31.12.2022  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Obložnost zařízení 
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S – centrum Hodonín, p.o. Domov se zvláštním režimem dosáhlo v roce 2022 průměrnou obložnost 99.26 %. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Aktuální stav žádostí o umístění 

 

Ke dni 31.12.2022 evidovalo S – centrum Hodonín, p. o. celkem 25 zájemců. 

 

Počet příjmů a ukončených pobytů k 31.12.2022 

 

  Domov se zvláštním režimem Celkem 

Počet přijatých uživatelů  2 2 

Z toho počet přijatých uživatelů podle § 91a 

zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách 

   

0 0 

Pobyt ukončilo   

odešlo do domácí péče 0 0 

zemřelo 2 2 
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Věková struktura uživatelů k 31. 12. 2022 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ubytování a platné úhrady 
 

S – centrum Hodonín, p.o. disponuje celkem 4 pokoji. Všechny pokoje jsou tří a vícelůžkové. K základnímu 

vybavení pokojů patří elektricky polohovatelné lůžko, noční stolek, židle. Všechny pokoje jsou bezbariérové. 

V roce 2022 jsme měli jeden typ úhrad. Výše úhrad se odráží od možností provizorního ubytování. Klienty není 

možné momentálně ubytovat na jedno nebo na dvou lůžkových pokojích.   

Celodenní strava je uživatelům připravována v kuchyni Domova Horizont Kyjov, která je převážena a podávána 

v budově školy Domova Horizont, kde je S-centrum po tornádu dočasně v nájmu. Odpovídá věku uživatele, zásadám 

racionální výživy a potřebám dietního stravování dle platných právních předpisů. Podle potřeby je možno podávat i 

stravu krájenou, mletou nebo mixovanou. Strava se poskytuje: racionální (dieta č. 3), šetřící (dieta č. 2), diabetická 

(dieta č. 9) 

Denní stravu tvoří 3 hlavní jídla: snídaně, oběd, večeře a 2 vedlejší jídla: přesnídávka, odpolední svačina. V případě 

diabetiků je poskytována jako vedlejší jídlo navíc II. večeře. 

V roce 2022 S – centrum Hodonín, p.o. navyšovalo úhradu a to od 1.6.2022, kdy došlo k navýšení úhrad za 

ubytování na 230,- Kč. Úhrada za stravu se navýšila ze 170,-Kč za den na 183,-Kč za den a v případě nutnosti druhé 

večeře na 195,-Kč za den. Protože stravu do S-centra dodává Domov Horizont Kyjov, bylo nutné úhrady přizpůsobit 

počtem dnů v tom daném kalendářním měsíci. 
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Úhrady platné od 1.6.2022 do 31.12.2022 

 

 

 

Strava od 1.6.2022 

Snídaně   20,00 Kč náklady na potraviny 13,00 Kč režijní náklady 

Přesnídávka   10,00 Kč náklady na potraviny   6,00 Kč režijní náklady 

Oběd   37,00 Kč náklady na potraviny 29,00 Kč režijní náklady 

Svačina   10,00 Kč náklady na potraviny   6,00 Kč režijní náklady 

Večeře   30,00 Kč náklady na potraviny  22,00 Kč režijní náklady 

Celkem:  107,00 Kč náklady na potraviny     76,00 Kč režijní náklady 

Dohromady (náklady na potraviny + režijní náklady) = 183,- Kč 

 

 

 

 

Strava diabetická vč. II večeře od 1.6.2022 

Snídaně   20,00 Kč náklady na potraviny 13,00 Kč režijní náklady 

Přesnídávka   10,00 Kč náklady na potraviny   6,00 Kč režijní náklady 

Oběd   37,00 Kč náklady na potraviny 29,00 Kč režijní náklady 

Svačina   10,00 Kč náklady na potraviny   6,00 Kč režijní náklady 

Večeře   30,00 Kč náklady na potraviny  22,00 Kč režijní náklady 

Večeře II     9,00 Kč náklady na potraviny   3,00 Kč režijní náklady 

Celkem:  116,00 Kč náklady na potraviny     79,00 Kč režijní náklady 

Dohromady (náklady na potraviny + režijní náklady) = 195,- Kč 
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IV. III. II. I. Bez příspěvku

 

 

Přehled uživatelů dle stupně závislosti za rok 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Průměrný počet uživatelů se stupni závislosti k 31.12.2022 

 

 

stupně závislosti Domov se zvláštním režimem 
 

CELKEM 

bez příspěvku 

 

0 0 

I. stupeň 

 

0 0 

II. stupeň 

 

0 0 

III. stupeň 

 

7 7 

IV. stupeň 

 

13 13 

Celkem 20 20 
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Druh poskytované služby: Domov se zvláštním režimem 

 

 

  

Úhrada od uživatel skutečnost 2021 

K 30.6.2021 

 

Úhrada od uživatel skutečnost 2022 

 

 

rozdíl 

 text v tis. text v tis.  
1. Plná úhrada za ubytování a 

poskytnutí stravy 

8765 Plná úhrada za ubytování a 

poskytnutí stravy 

2594 

 

-6171 

2. Rozdíl mezi plnou a sníženou 

úhradou za ubytování a stravu 

116 Rozdíl mezi plnou a sníženou 

úhradou za ubytování a stravu 

63 -53 

3. Vratka za nepřítomnost 73 Vratka za nepřítomnost 18 -55 

4. Skutečná úhrada za ubytování a 

stravu 

8576 Skutečná úhrada za ubytování  

a stravu 

 2513 -6063 

5. Počet uživatelů se sníženou 

úhradou 

17 Počet uživatelů se sníženou 

úhradou 

3 -14 

6. Průměrný počet uživatelů s I. 

stupněm závislosti k 31.12.2020 

8 Průměrný počet uživatelů s I. 

stupněm závislosti k 31.12.2022 

0 -8 

7. Průměrný počet uživatelů s II. 

stupněm závislosti k 31.12.2020 

12 Průměrný počet uživatelů s II. 

stupněm závislosti k 31.12.2022 

0 -12 

8. Průměrný počet uživatelů se III. 

stupněm závislosti k 31.12.2020 

49 Průměrný počet uživatelů se III. 

stupněm závislosti k 31.12.2022 

7 -42 

9. Průměrný počet uživatelů se IV. 

stupněm závislosti k 31.12.2020 

69 Průměrný počet uživatelů se IV. 

stupněm závislosti k 31.12.2022 

13 -56 

10. Průměrný počet uživatelů bez 

PnP 

3 Průměrný počet uživatelů bez 

PnP k 31.12.2022 

0 -3 

11. Stanovená kapacita zařízení 141 Stanovená kapacita zařízení 20 121 

12. Obložnost v %  98,9 Obložnost v % 99,26  

 

 

 

    

* Snížená úhrada: úhrada stanovená tak, aby její výše odpovídá větě druhé odst. 3 § 73 zákona č. 108/2006 Sb.,  

která říká, že po úhradě za ubytování a stravu musí osobě zůstat alespoň 15 % jejího příjmu. Ze tří uživatelů u dvou docházelo ke 

snížené úhradě jen v některých měsících, z důvodu měnícího se počtu dnů v měsíci. 
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STRAVOVÁNÍ UŽIVATELŮ SLUŽEB  

 

Vzhledem k zachování soběstačnosti uživatelů je snaha, aby co největší počet uživatelů služeb konzumoval stravu 

mimo vlastní pokoj. V případě potřeby byly používány vhodné kompenzační pomůcky, které usnadňují uživatelům 

konzumaci stravy a zlepšují jejich soběstačnost.  

 

Celodenní strava byla uživatelům připravována v kuchyni Domova Horizont Kyjov a poté zaměstnanci převezena 

pomocí nahřívacího vozu do prostorů budovy školy, kde jsou uživatelé dočasně ubytováni. Strava odpovídá věku 

uživatele, zásadám racionální výživy a potřebám dietního stravování dle platných právních předpisů. Podle potřeby 

je možné podávat stravu nakrájenou, mletou nebo mixovanou. Strava se poskytuje: racionální (dieta č. 3), šetřící 

(dieta č. 2), diabetická (dieta č. 9). 

 

Denní stravu tvoří 3 hlavní jídla: snídaně, oběd, večeře a 2 vedlejší jídla: přesnídávka, odpolední svačina. V případě 

diabetiků je poskytována jako vedlejší jídlo navíc II. večeře. 

 

Jídelní lístek je umístěn na nástěnce v hlavní chodbě budovy. 

 

Jídelní lístek v rozsahu jednoho měsíce je sestavován vedoucí stravovacího úseku a vedoucí kuchařkou domova 

Horizont Kyjov. Pro uplatnění případných připomínek je v prostorech, kde se uživatelé stravují, umístěna schránka.  

 

V rámci možností je k dispozici uživatelům neustále pečivo, jako je chléb a rohlíky, máslo a dále nápoje, zejm. čaj, 

sirupová voda, mléko. 

 

             

Náklady na stravu uživatel celkem 

 
 

Náklady na stravu uživatel 2022  1 122 551,- Kč 

Náklady na ovocné přesnídávky 2022 4 381,59 Kč 
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AKTIVIZAČNÍ PROGRAM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Z důvodu náhradních provizorních prostor jsme byli nuceni své aktivizace omezit na minimální a zaměřili jsme se 

více na individuální aktivizace na pokojích. Snažili jsme se zachovat tradiční oslavu narozenin a zachování 

duchovního života, kdy jsme úzce spolupracovali s Římskokatolickou farností Kyjov. Také jsme se zapojili do akcí 

pořádaných domovem Horizont. 

  

1.3. ZDRAVOTNÍ PÉČE A REHABILITACE 

 

ZAJIŠTĚNÍ ZDRAVOTNÍ PÉČE 

 
 
Uživatelé v zařízení mají právo svobodného výběru lékaře a možnost výběru smluvní praktické lékařky zařízení 

MUDr. Danuše Štaifové Zhořové. 

Ordinace lékařky probíhají vždy v úterý v době mezi 9:00 – 11:00 hodinou v ošetřovně zařízení. Částečně mobilní 

uživatelé jsou do ošetřovny dovedeni nebo dovezeni ošetřovatelským personálem. Ke zcela imobilním uživatelům 

nebo nemocným uživatelům dochází lékařka přímo do pokoje.  

V době nepřítomnosti lékařky řeší všeobecná sestra zdravotní potíže uživatele s lékařkou telefonicky. Lékařka se 

domluví s všeobecnou sestrou na určitých intervencích nebo se osobně dostaví do zařízení. Pokud se u uživatele 

objeví závažné zdravotní problémy, všeobecná sestra konající službu odešle uživatele k vyšetření nebo odbornému 

ošetření do nemocnice v doprovodu pracovnice přímé péče. Při náhlé změně zdravotního stavu uživatele vyžadující 

okamžitý zásah lékaře, přivolá všeobecná sestra RZS. 
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Do zařízení dochází pravidelně 1x za 2 měsíce odborná lékařka z oboru psychiatrie, MUDr. Pavlína Doležalová, 

termín návštěvy sděluje průběžně, dle svých možností. Ordinuje v ošetřovně zařízení.  

Uživatelé, kteří jsou registrováni u zdravotní pojišťovny, která s lékařkou odmítá uzavřít smlouvu, mohou být 

sanitním vozem odesílání do jiných psychiatrických ambulancí ve spádové oblasti. 

 

Uživatelům s diagnózou diabetes mellitus zajišťujeme pravidelné diabetologické kontroly v diabetologické poradně 

MUDr. Mária Grossmanna, a to jedenkrát za 3 měsíce. Výsledky kontrol krevních testů konzultuje koordinátor 

zdravotní péče s diabetologem.  

 

V zařízení pečujeme o uživatele s perkutánní endoskopickou gastrostomii (PEG), provádíme pravidelné kontroly 

hmotnosti, obvodu paží a zajišťujeme laboratorní vyšetření krve.  Výsledky vyšetření předává formou písemné 

zprávy koordinátor zdravotní péče lékařce nutriční ambulance v NTGM Hodonín MUDr. Smetkové.  

 

Výživa uživatelů v sociálním zařízení 

 

Aktuální stav výživy je jedním z mnoha faktorů, které u uživatelů sledujeme. V našem zařízení je navázána 

spolupráce s nutriční terapeutkou, která společně s ošetřovatelským a zdravotnickým personálem hodnotí stav výživy 

našich uživatelů. U uživatelů v riziku vzniku malnutrice či v malnutrici, indikuje nutriční podporu formou doplňků 

stravy, které jsou hrazeny z veřejného zdravotního pojištění. Zavedením nutriční péče, která představuje komplexní 

a kvalifikované řešení výživy uživatelů, jsme zvýšili i kvalitu poskytované péče v našem zařízení. 

Pády uživatelů, jejich prevence a redukce  

V našem zařízení provádíme průběžně sledování výskytu pádů uživatelů, jehož cílem je zajištění prevence pádů a 

hledání možností, jak pádům předcházet. Získaná data jsou využívána k identifikaci uživatelů ohrožených pádem a 

zároveň k identifikaci příčin pádů a jejich důsledků. Na základě analýzy dat jsou přijímána nápravná a preventivní 

opatření. V našem zařízení docházelo postupně k redukci pádů díky efektivnímu preventivnímu programu. V roce 

2022 došlo celkem k 8 případům pádu uživatelů. Zranění při pádu utrpěli 3 uživatelé, z toho nikdo nebyl 

hospitalizován. Vážným zraněním byly zlomeniny horních končetin a kontuze kolene. V nemocnici byli ošetřeni a 

následně propuštěni do naší péče 3 uživatelé. 

Výskyt dekubitů, prevence 

 

Dekubity patří mezi jedny z nejsledovanějších ukazatelů kvality poskytované péče. Cílem šetření výskytu dekubitů 

je vytvořit podmínky pro účinnou prevenci a péči o dekubity.   

Ošetřování dekubitů provádí v zařízení všeobecné sestry na základě ordinace lékaře. Každá ošetřovatelská 

intervence, týkající se ošetřování dekubitů, je zaznamenána v ošetřovatelské dokumentaci uživatele, výkon je 

vykázán k úhradě na zdravotní pojišťovnu. Uživatele s komplikovanými a špatně se hojícími dekubity ošetřovala 

sestra specialistka na rány, do ordinace léčby chronických ran jsou klienti transportováni sanitním vozem 
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v doprovodu pracovnice přímé péče, ev. probíhá elektronická komunikace se sestrou specialistkou. Ta nastaví 

vhodnou léčebnou terapii a zajistí uživatelům i potřebné léčebné krycí materiály.  

 

Celkový počet dekubitů v zařízení, lokalizace 

Domov se zvláštním režimem  

Počet 

celkový počet uživatelů s dekubitem 8 

Celkový počet dekubitů 10 

Z toho:  

               s inkontinencí 8 

                imobilních 8 

 počet mužů 1 

 počet žen 7 

 průměrný věk 84 let 

 

místo vzniku dekubitu  

 

           v zařízení              7 

           mimo zařízení 1 

 

místa nejčastějšího výskytu dekubitu 

 

          vel. trochanter 5 

          hýždě 1 

          ruka 1 

          nárt 1 

          pata  2 

          sakrální krajina 0 

 

 

 

 

 

Počet uživatelů s výskytem dekubitů 

Rok Domov pro seniory Domov se zvláštním režimem Celkem 
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2017 1 16 17 

2018 0 15 15 

2019 2 9 11 

2020 5 11 16 

2021 2 7 9 

2022 Služba již není poskytována 8 8 

 

Rehabilitace 

 

Rehabilitace je důležitou součástí péče o uživatele. V současných prostorech zařízení není zřízeno rehabilitační 

pracoviště. Možnost odborně vedené rehabilitace s fyzioterapeutem je na základě ordinace registrujícího lékaře nebo 

lékaře specialisty, a to na pracovišti rehabilitace v Nemocnici Kyjov. 

V zařízení je poskytována ošetřovatelská rehabilitace, jedná se o intervenci indikovanou lékařem a vykazovanou 

k úhradě zdravotním pojišťovnám. Ošetřovatelskou rehabilitaci provádí výhradně všeobecná sestra. Jedná se 

rozcvičování končetin, zlepšování rozsahu pohybu v kloubech, posilování důležitých svalových skupin, vertikalizace 

do sedu a stoje, nácvik přesunu na mechanický vozík nebo na WC, dechová rehabilitace. 

K fyzikální terapii používáme pouze aplikaci tepla a chladu. Výkon se provádí podle platného ošetřovatelského 

standardu. Rehabilitace se provádí s aktivním zapojením uživatelů, ale i pasivně na lůžku s dopomocí všeobecné 

sestry. 

 

Restriktivní opatření 

 

Zařízení má vypracovanou Směrnici č. 8/2022, která upravuje problematiku § 89 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních 

službách, ve znění pozdějších předpisů a stanovuje postup zaměstnanců S – centra Hodonín při používání opatření 

omezující pohyb osob v zařízení. V průběhu roku 2022 nebylo v zařízení použito opatření omezující pohyb osob. 

V roce 2022 jsme neřešili žádná restriktivní opatření. 

 

 

Vykazování za provedenou zdravotní péči na jednotlivé zdravotní pojišťovny: 

 

Všeobecná zdravotní pojišťovna     80,00 % 

Vojenská zdravotní pojišťovna       0,00 %   

Česká průmyslová zdravotní pojišťovna    10,00 % 

Zdravotní pojišťovna MV ČR       0,00 %  

Revírní bratrská pokladna, zdravotní pojišťovna               10,00 % 

 

Tržby od zdravotních pojišťoven v roce 2022 
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příloha OSV            
                                                                                                    

Tržby za nasmlouvané výkony za poskytnutí zdravotní péči u jednotlivých zdravotních 

pojišťoven v roce 2022 
celkem 

Kapitola 913 – 

všeobecná sestra 

v sociálních službách 
 

název kódu 

 
číslo 

kódu 

VZP VOZP ČPZP Oborová 

ZP 
ZP MV ČR RBP  

111 
 

201 205 207 211 213 

Celkem tržby od 

zdravotních pojišťoven 

po regulaci 
 505 973,70 0 122 244,86 0 675,65 28 898,87 657793,08 

Počet zdravotnického 

personálu 6 všeobecných sester (z toho 2 sestry na 0,5 úvazku) 6 

 

PROVOZNÍ ČINNOSTI    

Vrátnice – recepce  

Provozní činnost recepce byla v průběhu roku 2022 zajišťována na základě smlouvy o výpůjčce  Domovem Hoizont, 

p.o. Pracovní činnost zaměstnanců v recepci spočívá především v poskytování základních prvotních informací 

osobám volajícím do organizace a příchozím návštěvám, v obsluhování telefonní ústředny, v dohledu nad 

kamerovým systémem, ve vedení evidence návštěv a organizací zajišťujících provozní služby, v kontrole 

zabezpečení areálu a objektu, v plnění funkce ohlašovny požáru a v pomoci uživatelům zařízení v prostorách recepce, 

zejména při nastupování do výtahů nebo vystupování z nich, při odjezdu a příjezdu uživatel sanitním vozem.  

 

Údržba  

Provoz údržby byl v průběhu roku 2022 zajišťován 1 zaměstnancem na dohodu o provedení práce. Pracovní činnost 

spočívá v provádění pravidelné údržby budov a provádění různých oprav podle požadavků uživatelů a zaměstnanců 

jednotlivých úseků a zajištění oprav dodavatelsky. 

 

 

Prádelna a žehlírna  

Praní prádla uživatel a zaměstnanců zajišťují pro organizaci Prádelny Škodák s.r.o. na základě smlouvy ze dne 

21.3.2022. Ceny služby jsou vykazované na základě platného ceníku. 

Náklady na praní prádla v roce 2022 činily 255 722,10 Kč. 
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PLNĚNÍ ÚKOLŮ V PERSONÁLNÍ OBLASTI 
 

Struktura a počty zaměstnanců dle jednotlivých kategorií - pohyb zaměstnanců v roce 2022 

 

      

 příloha  OSV 

 

              

kategorie 

platová 

třída 

k 

1.1.2022 

změna  

třídy 

v  

průběhu 

roku 

počet  

zaměstnanců 

 

změna počtu 

zaměstnanců 

průměrný 

přepočtený stav 

zaměstnanců 

za celý rok 
přírůstky úbytky 

ředitel  12 0 1 0 0 0,2 

účetní, rozpočtář 11 0 1 1 0 1 

technický pracovník       

mzdová účetní, personální       

referentka majetkové správy, 

skladnice, zásobovač       

účetní, administr. prac., pokladní       

provozář       

THP celkem     2 1 0 1,2 

všeobecná sestra 10 0 5 1 0 4,65 

fyzioterapeut       

zdravotničtí pracovníci celkem     6 2 0 4,65 

prac. v soc. službách – přímá obslužná 

péče, vedoucí úseku 5 0 8 0 0 8 

prac. v soc. službách – přímá obslužná 

péče       

prac. v soc. službách - základní 

výchovná nepedagog. činnost 8 0 1 0 0 1 

sociální pracovník 11 0 1 1 1 0,99 

pracovníci v sociálních službách  

celkem     10 1 1 9,99 

kuchař/ka       

pomocný kuchař       

pradlena       

krejčí       

provozní elektrikář, domovník       

zámečník, domovník       

Vrátný       

uklízečka 2 0 2 0 0 2 

zahradnice       

provozní zaměstnanci celkem     2 0 0 2 

CELKEM zaměstnanci     20 4 1 

 

17,76 
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DODRŽOVÁNÍ BEZPEČNOSTI PRÁCE, PRACOVNÍ ÚRAZY 

Při dodržování zásad bezpečnosti práce a ochrany zdraví při práci (BOZP) a zásad požární ochrany (PO) se 

organizace řídí platnou legislativou a má vypracovanou vlastní dokumentaci BOZP a dokumentaci požární ochrany. 

Plnění požadavků a kontrol v oblasti BOZP a PO je dále smluvně zajišťováno externí společností s odborně 

způsobilými osobami v oblasti posuzování rizik a požární ochrany.  Všichni zaměstnanci absolvují pravidelné 

povinné školení ve výše uvedených oblastech, tato školení zajišťuje pro všechny zaměstnance technický pracovník 

a probíhají v oblasti BOZP jednou za dva roky a v oblasti PO jednou za rok, u vedoucích zaměstnanců probíhá školení 

v oblasti BOZP a PO jednou za tři roky, kdy samotné školení zaměstnanců provádí odborně způsobilé osoby z externí 

společnosti. 

 

Kromě pravidelných výše uvedených školení absolvují nově přijatí zaměstnanci vstupní školení v oblasti BOZP a 

PO, které taktéž absolvují i ostatní osoby pracující v zařízení na základě jiné smlouvy nebo dohody (odborná praxe, 

rekvalifikace, veřejná služba, dobrovolníci apod.). Zaměstnanci určení zaměstnavatelem jako řidiči referenti 

absolvují školení řidičů referentů. Tato školení provádí technický pracovník. 

 

 

 

 

Za hodnocené období roku 2022 byla zajištěna a provedena tato povinná školení: 

 

 

funkce datum počet 

zaměstnanců 

školitel popis školení 

Pracovníci zařazení v požární preventivní  

hlídce 

Průběžně 

v období  

01-03/2022 

 

6 

 

Blanka 

Valentová 

periodické školení požární 

ochrany pro preventivní 

požární hlídky  

Vedoucí pracovníci Průběžně 

v období  

01-04/2022 

 

 

2 

Blanka 

Valentová 

periodické školení požární 

ochrany pro vedoucí 

pracovníky 

Ostatní pracovníci Průběžně 

v období  

03-04/2022 

 

 

 

 periodické školení požární 

ochrany pro ostatní 

pracovníky (vstupní 

školení BOZP a PO 

proběhlo u všech 

zaměstnanců v roce 2021) 

Nově nastupující zaměstnanci v průběhu 

roku 2022 

3 technický 

pracovník 

vstupní školení bezpečnosti 

práce a požární ochrany pro 

nové zaměstnance 

Ostatní osoby – rekvalifikační, dobrovolníci, 

stážisti, praktikanti 

v průběhu 

roku 2022 

1 technický 

pracovník 

vstupní školení bezpečnosti 

práce a požární ochrany pro 

ostatní osoby 

 

 

V roce 2022 nebyl evidován vznik požáru v zařízení. 

V roce 2022 nebyl evidován pracovní úraz. 
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PRACOVNÍ NESCHOPNOST 

Pracovní neschopnost ve sledovaném roce 70kal. dnů nemoci, procento nemocnosti je v období 1-12/2022 1,48 %   

(celkem 529 hodin nemoci). 
      

 
 

funkce kalendářní 

dny nemoci 

celkem              

(i nad 14 dnů) 

počet 

fyzických 

osob  

(úvazek) 

procento 

nemocnosti 
 

kalendářní 

dny nemoci                   

(do 14 dnů) 

ředitel 0  0,2 0 0 

účetní, rozpočtář 0 1 0 0 

technický pracovník 0 0 0 0 

mzdová účetní, personální 0  0 0 

ref. majetkové správy, zásobovač 0 0 0 0 

účetní, administr. prac., pokladní 0 0 0 0 

všeobecná sestra 0 5 0 0 

fyzioterapeut 0 0 0 0 

sociální pracovník 0 1 0 0 

prac. v soc. službách – zákl.    

výchovná nepedagog. činnost 
62 8 2,95 62 

prac. v soc. službách – př. obslužná p.  8 1 3,08 8 

provozář 0 0 0 0 

kuchař 0 0 0 0 

dělnice prádelny, krejčí 0 2 0 0 

provozní elektrikář, domovník 0 0 0 0 

zámečník, domovník 0 0 0 0 

vrátný, telefonista 0 0 0 0 

uklízečka 
 

0 2 0 0 

zahradnice 0 0 0 0 

CELKEM 70 18,2 1,48 70 
     

             

, 
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III. PLNĚNÍ ÚKOLŮ V OBLASTI HOSPODAŘENÍ 
 

 

Procentní podíly výnosových složek na celkových výnosech za rok 2022 
 

příspěvek na 

provoz 

účelově určený 

§ 101a a § 105, 

§ 104, 

mim.dotace 

MPSV 

úhrada 

(ubytování, 

strava) 

příspěvek na 

péči 

příspěvek na 

provoz – JmK 

tržby od 

zdravotních 

pojišťoven 

jiné výnosy 

(tržby z KGJ, 

tržby za stravu 

zam., pojistné 

plnění 

Ostatní výnosy 

– fond  

nájemné 

 

18,64 

 

14,02 

 

20,47 

 

41,96 

 

3,67 

 

0,96 

 

0,27 

 

Organizace vykázala v roce 2022 plusový hospodářský výsledek se zapojením FO ve výši ve výši 90tis Kč. 

 

 

Procentní podíly nákladových složek na celkových nákladech roku 2022 
 

spotřeba 

materiálu 

spotřeba 

energií 

vodné  

a stočné 

opravy 

 a udržování 

ostatní 

služby  

osobní náklady odpisy ostatní náklady 

tj.pojistné 

plnění 

 

2,67 

 

 

0,28 

 

0,02 

 

 1,64 

 

17,83 

 

72,00 

 

 

1,32 

 

4,24 

 

 

 

Měsíční náklady na lůžko v roce 2022 v Kč  
            

 domov pro seniory 

 

kapacita 20 uživatel 

měsíční náklady na 1 lůžko 74 296,58 

měsíční výnosy na 1 lůžko 74 671,63 

+ zisk/ -ztráta    375,05 
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III. 5. DOTACE A PŘÍSPĚVKY (TRANSFERY) VE VÝŠI 10 861 100 KČ 

 

 

 

Poskytovatel 

dotace/příspěvku 

Účel 

Dotace/příspěvku 

I/P Poskytnutá 

částka 

v Kč 

Vyčerpaná 

částka 

v Kč 

 

Komentář*) 

 

 

Jihomoravský 

kraj 

finanční podpora 

z rozpočtu JMK, 

dotační program 

A/2022/2433 

§101a) zák. soc.sl.  

 

P 

 

 

 2 333 700 

 

 

 2 333 700 

 

úhrada 

uznatelných 

nákladů 

 

Jihomoravský 

kraj 

finanční podpora 

z rozpočtu JMK 

§ 105 zák. o soc.sl. 

 

P 

 

    1 007 400 

 

   1 007 400 

 

úhrada 

uznatelných 

nákladů 

 

Jihomoravský 

kraj 

 

neúčel. příspěvek na 

provoz 

 

 

P 

 

  8 520 000 

 

  7 520 000 

 

úhrada 

běžných 

provozních 

nákl. 
 

 

 

 

Finanční vypořádání účelově určených příspěvků za rok 2022 proběhlo v požadovaných termínech, na účet 

Jihomoravského kraje byla vrácena částka nespotřebovaného neúčelového příspěvku na provoz ve výši 1 000 000 

Kč. 
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IV.  AUTOPROVOZ 
 

 

 

Organizace používala v průběhu roku 2022 dva osobní automobily – osobní automobil Škoda Fabia, který byl 

využíván jako referentské vozidlo, zejména pro delší služební cesty (školení, porady, akce konané zřizovatelem) a 

běžný provoz, dále osobní automobil VW GOLF, který byl využívaný jako referentské vozidlo pro zabezpečení 

běžného provozu – sociální šetření, pošta, banka, nákupy, lékárna, nemocnice, úřady, dále.  

 

 

 Škoda 

Fabia 

VW 

GOLF 

Celkem  

rok pořízení 2001 2005   

počet ujetých km za rok 

2022 

6450 1790 8240  

počet najetých km celkem 112398 110715 223113  

spotřeba pohonných hmot 

v litrech 

454,41 140,66 595,07  

průměrná spotřeba  

l/100km 

7,05 7,86 7,455  

 BEZÚPLATNÝ PŘEVOD 

S – centrum Hodonín, p.o. převedlo do organizací JMK nepotřebný movitý majetek v celkové výši 9 363 341,95 Kč.  

 

SMLOUVY O VÝPŮJČKÁCH  

 

1 Město Velké Bílovice – výp. sml. č. 2 a následný dodatek č. 1 ze dne 23.9.2022 na částku 29 185,- Kč 

2 Marie Pochylá – výp. sml. č. 8 a následný dodatek č. 1 ze dne 12.9.2022 na částku 29 186,- Kč  

3 Marie Galová – výp. sml. č. 14 na částku 32 637,20 Kč 

PRONÁJEM MAJETKU 

S – centrum Hodonín, p.o uzavřela smlouvu se společností GasNet, s.r.o. Smlouva byla uzavřena s na pronájem 

plynárenského zařízení, a to od 12.1.2016 na dobu neurčitou – smlouva trvá. 

POJISTNÉ UDÁLOSTI 

V roce 2022 nedošlo k plnění pojistné události.  
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Na zpracování Výroční zprávy za rok 2022 se podíleli: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bc. Václav Polách, MBA 

Bc. Vondrysková Radka 

Mgr. Libor Hlavinka 

Hana Zemanová 

 

 

V Hodoníně dne 20. února 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bc. Václav Polách MBA 

ředitel – S centrum Hodonín p.o.  


